Le titulaire du BTSA ACSE posséde une bonne connaissance
de [I'environnement économique, social et juridique des
exploitations agricoles, ainsi que de solides compétences en
techniques comptables. Il a également recu une formation en
agronomie (productions végétales et animales, maitrise de
I'eau).

e En présentiel avec :
- Cours théorique en salle et des salles informatiques
- Etudes de cas concrets
- Travaux pratiques sur le site en utilisant les plateaux et

ateliers techniques.

e Mise en situation professionnelle sur le site de 'employeur

e Accompagnement individuel des apprentis et suivi régulier
en entreprise

¢ Individualisation du parcours de formation : élaboration d’'un
Plan Individuel de Formation apres entretiens et tests de
positionnements.

e Suivi individuel par le référent parcours pour
'accompagnement de I'apprenti et I'entreprise.

Aprés un baccalauréat professionnel, technologique ou général,
début de la formation par apprentissage en septembre.

¢ Accompagnement Personnalisé Individuel
e Présence d’'une Référente Handicap a temps plein dans le
centre

o Partenariat avec des structures adaptées : CFAS, MDPH,
URAPEDA...

e Locaux adaptés
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o Etreagéde 16et29ans
¢ Jeunes titulaires d’'un BAC.

o Jeunes déclarés aptes par la Médecine du travail.
o Aimer le travail en extérieur, disposer d’'une bonne aptitude physique

aux travaux manuels.

Formation diplémante délivrée par le Ministére de I'’Agriculture et de la
Souveraineté Alimentaire.

e L'entrée en formation est conditionnée par la signature d'un

contrat d’apprentissage.

¢ Lademande d’inscription est a faire auprés du CFA.
o Capacité possible d’accueil du CFA.
o Inscription aprés la rentrée possible conditionnée selon I'avancée

pédagogique de la formation.

Les périodes d’alternance entre l'entreprise et le CFA sont
organisées en fonction des périodes d’activités en entreprises et
réparties sur I'année en fonction d’un calendrier d’alternance.

Formation initiale par apprentissage
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1ére année 655 heures d’enseignement réparties sur 19 semaines
au CFA.

2éme année 700 heures d’enseignement réparties sur 20
semaines au CFA.

Alternance réguliere 2 semaines au CFA et 2 semaines en
entreprise

Adaptation du parcours (durée, contenu, modalités pédagogiques)
possible selon les résultats des positionnements ou de la Validation
des Acquis Académique.

Prise en compte des besoins spécifiques.

Possibilité de compléter la formation dans le cadre d'une
convention avec une entreprise tierce.

o Site sur 250 hectares. Exploitation agricole polyculture/élevage
e Equipement des ateliers et en aménagements paysagers.

o Equipe constituée de formateurs issus du milieu professionnel
o Réseau d’entreprises partenaires

e L’accompagnement individualisé de chaque apprenti

o Certifi¢ QUALIOPI et QUALIFORMAGRI

La rémunération des appentis est fixée en % du SMIC au 1er Janvier
2024 selon I'age et 'année de formation (baréemes nationaux)

Année d'exécution du contrat Age de l'apprenti % du smic
27%

Ter Semestre
35%

2éme Semestre

moins de 18 ans
Premiére Année de contrat

d'apprentissage

18 & 20 ans 50 %
21425 ans 53 %
45%

ler Semestre
55%

2éme Semestre

Moins de 18 ans
Deuxiéme Année de contrat

d'apprentissage

18 & 20 ans 57 %
21425 ans 61%
» Moins de 18 ans 55 %
Tr0|5|ert1e Annef} de contrat 18820 ane e
d'apprentissage
21425 ans 78 %
’Tau.)t( de Tamf( d |f|sertlltlm Taux de
réussite a;lx pro ‘e;smn.ne e poursuite
examen a 6 mois d'études
33 % 100 % 0%

Taux d’interruption en
cours de formation

Taux de rupture des
contrats d’apprentissage

5% n%

Taux d’appréciation

*en relation avec le taux de présentation & 'examen
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Projet de formation et professionnel
- Accompagnement du projet personnel et professionnel
Ouverture sur le monde : compréhension des faits économiques,
sociaux et culturels ; information, expression et communication
— Organisation économique, sociale et juridique
- Techniques d’expression, de communication,
d’animation et de documentation
- Langue vivante (Anglais)
EPS
— Education physique et sportive
Traitement des données et informatique
— Traitement des données
— Technologies de 'information et du multimédia
Prendre en compte le contexte professionnel
— Diversité des agricultures et politiques publiques
- Agricultures, agriculteurs, environnement professionnel
et territorial
Assurer la gestion économique, financiéere et humaine de
I'entreprise agricole
— Gestion économique et financiére de 'entreprise
agricole
- Gestion sociale, administrative, juridique et fiscale de
I'entreprise agricole
— Entreprise agricole, produits agricoles et marchés
Raisonner une stratégie de I'entreprise agricole conciliant
compétitivité et respect de I'environnement
- Stratégie de I'entreprise agricole
Conduire des systémes biotechniques dans une perspective de
durabilité
- Fonctionnement d’un agroécosysteme
M58 - Conduite de systémes biotechniques
Construire un systéme biotechnique innovant dans une
perspective de durabilité.
- Construction d’un systéme biotechnique innovant
Mises en situations professionnelles
— Dossier vécu professionnel
Module d’initiative locale (M.I.L.)
- Adaptation locale professionnelle

L’examen repose sur sept épreuves.
e Deux épreuves : 50 % du total des coefficients
e Cing épreuves avec des modalités différentes selon que le
candidat est en contréle en cours de formation (CCF) ou
non (hors CCF). Ces cinqg épreuves représentent 50 % du
total des coefficients.

o Chef d’exploitation
o Conseiller agricole...

Une poursuite d'études est envisageable en licence
professionnelle ou école d’ingénieur.

7 585 € au 15 Octobre 2023
Pris en charge a 100% par les OPCO de I'entreprise.
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